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ATTORI E MODELLI DI GESTIONE DELL’'IMPRESA FAMILIARE

Schema di analisi dell'impresa
Approfondimento

Quali sono i passi da seguire per effettuare un’analisi dell'impresa?

m RAPPRESENTARE LA TIPOLOGIA DI IMPRESA E POSIZIONARLA

m STUDIARE LE INTERDIPENDENZE E SINTETIZZARE GLI ASPETTI RILEVANTI

Il modello di business

Le logiche di impresa Le logiche familiari

m CONFRONTARE GLI ASPETTISINERGICI CON LE AMBIGUITA
ED EVIDENZIARE LE AREE DI MAGGIORRISCHIO

Elementi sinergici Elementi ambiguita

Aree di rischio

AGGIORNARE LA SWOT ANALYSIS

COME SFRUTTARE COME CONTRASTARE

| PUNTI DI FORZA | PUNTI DI DEBOLEZZA
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