Materiale didattico del percorso formativo "ATTORI E MODELLI DI GESTIONE DELL'IMPRESA FAMILIARE”

LE IMPRESE ITALIANE

7:;‘ Confronto con I'Europa

Imprese ogni 1000 abitanti

Dimensione media d’'impresa
n. addett I

> 39 |
. 6.1 |

10,5

Yy 22

\_

V:;‘ Alcuni numeri...

Struttura dimensionale \
oo aooem D 94,87
0-9 ADDETTI » o
PICCOLE IMPRESE
10-49 ADDETTI 4,6%
MEDIE IMPRESE
50-249 ADDETTI ’ 0,5%
GRANDI IMPRESE
\OLTRE 250 ADDETTI } 0:1 %
Micro e piccole imprese \

Olire il 66% dell'occupazione complessiva

51,9% del valore aggiunto totale

\_

)

% /0 su 100 sono imprese
di tipo familiare

Modello di governance
SOCIO PRINCIPALE

v,

~

BANK
=
$ . E—
8% ALTRA SOCIETA,
0,2% ISTITUZIONI PUBBLICHE

91,8% PERSONA FISICA BANCA, HOLDING
2 1

2

Gestione impresa

.ﬂ. i
MEMBRI FAMIGLIA PROPRIETARIA E/O MANAGER 5%
\ CONTROLLANTE 81,4%

UNIONE EUROPEA . on
Fondo Sociale Europeo gﬁgﬁp AN pA L

Investiamo nel tuo futuro T

-
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

CREDITI

Materiale a cura di Anpal Servizi S.p.A.
Realizzazione: Progetto EQUIPE 2020-Efficienza e Qualita del Sistema, Innovazione, Produttivita e Equilibrio vita lavoro
Diritti: Anpal Servizi S.p.A.

Editing a cura di: E-CO e-learning studio Srl

Licenza Creative Commons: CC BY - NC- ND 4.0 ? ? f

Aggiornamento: Febbraio 2017
Per informazioni: worklifebalance@anpalservizi.it

/\NI-')/\L Il percorso formativo € organizzato dal progetto EQUIPE 2020, finanziato nell’ambito del PON SPAO

Servizi con il contributo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 e realizzato da Anpal Servizi S.p.A.



